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Wege zur Steigerung der
betrieblichen Effektivitat
und Effizienz!
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ERFOLG HAT METHODE! TEAM-Management



Vortragende:

Dr. Andreas P. Gibus MMBA
Projektleiter und Trainer, TEAM-Management
Geschaftsfuhrer, Leitl-Werke

DI Dr. Ralph Klenner

Projektleiter und Trainer, TEAM-Management
Gesellschafter und Geschaftsfiihrer
Technometall EDELSTAHL

In vielen Abteilungen und Unternehmen stecken
Potentiale und Optimierungsmoglichkeiten, die
oft mich einfachsten Mitteln genutzt werden
konnen. Die erfolgreichsten Betriebe nutzen den
Prozess zur kontinuierlichen Verbesserung konse-
quent und profitieren davon nachhaltig.

Die Vortragenden von TEAM Management sind
alle erfolgreiche Unternehmer und zeigen Ihnen
Ansatze und Werkzeuge, wie Sie die potentiale
in Ihrem Unternehmen erkennen und optimal
nutzen kénnen.

Das Seminarangebot von TEAM Management
richtet sich an Flihrungskrafte und Unternehmer
aller Branchen. Das 2-Tages Seminar kann auch
direkt in Ihrem Unternehmen stattfinden und als
Benefit fiir Ihre Fiihrungskrafte dienen.

Seminar Highlights:

Seminarinhalt:
Betriebliche Optimierung

Themenschwerpunkte:
- Organisation und Fihrung

- Prozessoptimierung
- Systematische Problemlosung

- Vermeidung von Verschwendung

Specials:

Lernen Sie zusatzlich von anderen Fiihrungs-
kraften und Unternehmern und erweitern Sie Ihr
branchenubergreifendes Netzwerk.




“DAS SEMINAR HAT AUFGEZEIGT,

DASS ES SICH LOHNT INNE ZU
HALTEN UND UBER PROZESSE UND
VERSCHWENDUNGEN IM EIGENEN

BEREICH NACHZUDENKEN"

Aus welchen Griinden entschieden Sie sich fiir
ein Seminar bei TEAM Management?

Bei TEAM Management sind alle Vortragenden
aus der Wirtschaft. Der Praxisbezug ist ein
wesentlicher Vorteil dieses Teams. Das notige
theoretische Wissen mit dem Praxisbezug zu
verkniipfen steigert die Effizienz des Seminars.

Wie empfanden Sie das Seminar?

Durch den Branchenmix der einzelnen Kurs-
teilnehmer konnte ich einiges auch von anderen
Unternehmen mitnehmen. Die angenehme
GruppengroRe lieR den Lernerfolg maximieren.
Der Blick auf das Wesentliche wurde gescharft
und mit Praxisbezug in Verbindung gebracht.

Was zeichnet lhrer Meinung nach TEAM
Management und deren Seminare aus?

TEAM Management legt groRen Wert auf Qualitat
des vermittelten Wissens. Aus diesem Grund sind
die Vortragenden ,vom Fach® und haben lhre
Expertise schon in verschiedensten Unternehmen
erfolgreich in die Tat umgesetzt. Der Erfolg gibt
Ihnen Recht!

Werden Sie in Zukunft weitere Seminare bei
TEAM Management besuchen?

Definitiv - ich bin schon auf die nachsten
Themenschwerpunkte gespannt!

Was waren fiir Sie die Highlights des 2-Tages

Seminars?

Mit einfachen Werkzeugen und sauber definierten
Prozessen kann man mit wenig Aufwand sehr viel
effizienter arbeiten und dadurch nicht nur Zeit
sondern auch Geld sparen!

Das Seminar an einem Firmenstandort abzu-
halten fand ich persénlich sehr angenehm und
stimmig.

Was hat sich durch das Seminar bei lhnen
verandert?

Das Seminar hat aufgezeigt, dass es sich lohnt
inne zu halten und Uber diverse Prozesse und
Verschwendungen im eigenen Bereich nach-
zudenken. Es sind nicht die GrolRen, sondern die
vielen kleinen Schritte die zum Erfolg fiihren.
Man muss es einfach tun!

Ing. Manfred Ganahl, MBA
Geschiéftsleitung Vertrieb & Marketing

SOLA-Messwerkzeuge GmbH



WIR LEBEN TEAM MANAGEMENT!

Wir sind ein unabhangiges, europaweit tatiges Beratungsunternehmen mit Sitz in Linz. Unter dem konsequenten Ziel der
Produkt-ivitatssteigerung begleiten wir unsere Klienten um schneller, besser und effizienter zuwerden =stets unserem Prinzip einer
nachhaltigen Optimierung treu bleibend.

Unternehmen, die in der Lage sind mit einem geringeren Einsatz bessere Ergebnisse zu erreichen, sind erfolgreicher als andere.

Sie arbeiten schlauer, einfacher und mit einem geringeren Anteil an Unproduktivitdten als die Konkurrenz. In jeder Organisation gibt
es eine Menge an Unproduktivitdten. Genau hier unterscheiden sich “Gewinner” von “Mitlaufern”: Unproduktivitaten werden
konsequent im Sinne einer permanenten Optimierung erkannt, eliminiert und reduziert. Erfolg hat Methode!

Gemeinsam mit unseren Klienten - also im Team - sind wir durch die Kombination von firmeninternen Erfahrungen mit unserem
Know-how erfolgreich. Das gilt sowohl fiir Optimierungsprojekte (Klienten, die “Gutes” hinterfragen um perfekt zu werden!), als auch
fiir Sanierungsprojekte (Klienten, deren Unternehmen es zu “retten” gilt!).

TEAM Management wurde im Jahr 1991 in Linz gegriindet und betreute mehr als 100 Projekte in Osterreich und Deutschland, unter
anderem fiir EBNER Industrieofenbau, Actual, Pollmann Austria, JOKA-Werke, A. Haberkorn, OBB Infra und TEAM 7.

Weitere erfolgreiche Projekte finden Sie unter www.team-management.cc/referenzen/

TEAM-Management

Unternehmensberatung

Linz - Wien - Wels - Ried im Innkreis

Telefon: +43 732 222 300 WWW.TEAM-MANAGEMENT.CC

office@team-management.cc



